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Bruxelas, 24 de Marco de 2011

Cimeira Social: UE debate com trabalhadores e
empregadores o impacto dos condicionalismos
orgcamentais no emprego e no crescimento

O Presidente da Comissao Europeia, José Manuel Barroso, o Comissario
responsavel pelo Emprego, os Assuntos Sociais e a Incluséo, Laszlé Andor,
0 Presidente do Conselho Europeu, Herman Van Rompuy, e o Primeiro
Ministro hdangaro, Viktor Orban - em representacdo da Presidéncia do
Conselho — reuniram-se com os representantes dos trabalhadores e dos
empregadores, no quadro da Cimeira Social Tripartida. Os debates
centraram-se nos efeitos da consolidacdo orcamental e fiscal no emprego e
no crescimento, bem como no papel de governacdo dos parceiros sociais.
Igualmente presentes nas discussdes estiveram os Primeiros Ministros e os
Ministros do Emprego das proximas Presidéncias Polaca e Dinamarquesa.

A Cimeira Social Tripartida precede o Conselho Europeu da Primavera, do qual se
espera um acordo quanto a resposta global a crise econémica e o langamento de
uma nova arquitectura de governacéo, assim como reformas estruturais essenciais.

O Presidente Barroso declarou: «O Conselho Europeu a Primavera vai alterar o
curso dos acontecimentos, ajudando-nos a ultrapassar a crise e a retomar uma
dindmica de crescimento e recuperagdo econdmica, geradora de emprego.»

Afirmou ainda: «Precisamos de uma agenda para um acrescimento inteligente,
sustentavel e inclusivo, com uma forte dimenséo social. A estratégia Europa 2020
consagra essa agenda. A Andlise Anual do Crescimento e o Pacto para o Euro
definem prioridades claras para a politica econdmica. A realizacdo destes
programas faz-se no pleno respeito do dialogo social nacional, das tradicbes das
relacdes laborais e da autonomia dos parceiros sociais no processo de negociacdo
colectiva. Estamos empenhados em utilizar o mandato de didlogo social tripartido
para concretizar as metas de coesdo social da estratégia Europa 2020: combate a
pobreza, melhoria das competéncias e aumento do emprego.»

Dirigindo-se aos parceiros sociais europeus, o Comisséario Laszl6 Andor procurou
atenuar os receios de que a presente conjuntura de austeridade obste a um
crescimento inteligente, sustentavel e inclusivo. Sublinhou que « a Europa esta a
recuperar da recessdo, mas encontra-se ainda numa posicao fragil e desigual.
Assim, ao avancar na consolidacdo orcamental, € necesséario garantir condicdes
para que o investimento e a criacdo de emprego possam progredir. Esta é a minha
prioridade. O esforco de estabilizacdo macroecondémica deve manter-se coerente
com 0S nossos objectivos de longo prazo para o desenvolvimento econémico e
social, assim como foi acordado na estratégia Europa 2020 e nas Orientacbes
Integradas.»



Sublinhou o papel do dialogo social para tirar a Europa da crise, afirmando: « Uma
importante licdo a retirar do passado recente € que o didlogo social de alta
gualidade desempenhou um papel significativo para atenuar os efeitos da recesséao.
Precisamos de encontrar formas com 0s parceiros sociais para coordenar posicdes
em questdes como os salarios ou as pensdes numa unido monetaria reforcada.»

Na reunido, os parceiros sociais europeus (CES, BUSINESSEUROPE, CEEP e
UEAPME) chegaram a acordo quanto a necessidade de intensificar a cooperacéo
econdmica e reformar o mercado de trabalho. Apelaram a um envolvimento
adequado dos parceiros sociais na definicdo dos planos nacionais de reformas e na
execucdao global da estratégia Europa 2020.

Antecedentes

A Cimeira Social Tripartida retne-se duas vezes por ano, antes dos Conselhos
Europeus da Primavera e do Outono. Constitui uma importante oportunidade de
intercambio de pontos de vista entre os parceiros sociais, a Comissao e os chefes
de governos, a que se juntam os ministros do emprego das Presidéncias do
Conselho actual e subsequente.

Mais informacdes
Dialogo social europeu: http://ec.europa.eu/socialdialogue
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